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BCV

Abstimmungsrichtlinien in Bezug
auf Aktien fur BCV-Anlagefonds

Einleitung

Im Rahmen ihrer Fondsverwaltungstatigkeit hat die BCV Abstimmungsrichtlinien
festgelegt. Bei ihren Stellungnahmen beztiglich der den Generalversammlungen von
Aktiengesellschaften zur Beschlussfassung vorgelegten Traktanden stltzt sie sich auf die
Empfehlungen der ETHOS SERVICES SA (nachstehend Ethos).

1. Verantwortungsvolles Aktionarsengagement

Als verantwortungsbewusste Aktiondrin hat die BCV den Anspruch, ihre Stimmrechte
an den Generalversammlungen der Unternehmen, in die sie investiert, auszuiiben, um
die Best Practices im Bereich der Integration von Umwelt-, Sozial- und Governance-
Aspekten (ESG) zu fordern. Deshalb hat die BCV eine Reihe von ESG-Themen festgelegt,
auf die sie sich konzentrieren mochte: Klimawandel, Menschenrechte, Corporate
Governance und Biodiversitat. Diese Themen stehen in Einklang mit der Strategie

der BCV zur gesellschaftlichen Unternehmensverantwortung (Corporate Social
Responsibility, CSR).

Klimawandel

Die BCV will ihren Beitrag zur Erreichung der Ziele des Pariser Abkommens und zu den
Verpflichtungen des Bundes und des Waadtlander Klimaplans leisten. Deshalb mochte sie
die Transparenz der Unternehmen in Bezug auf ihre Treibhausgasemissionen férdern und
sie dazu bewegen, glaubwiirdige Ziele und Plane zur Emissionsreduktion festzulegen.

Menschenrechte

In Einklang mit den UNO-Leitprinzipien fiir Wirtschaft und Menschenrechte betrachtet
die BCV die Achtung der Menschenrechte als fundamental. Entsprechend strebt sie
kontinuierliche Verbesserungen bei der Praxis der Unternehmen in diesem Bereich an.

Corporate Governance

Die BCV fordert die Best Practices in der Unternehmensfiihrung und bt deshalb in
den Unternehmen, in die sie investiert, konsequent das Stimmrecht aus. Im Rahmen
des Dialogs legt sie Wert auf die Unabhingigkeit der Verwaltungsratsmitglieder und auf
Fragen zur Verglitung der Fithrungskrafte.

Biodiversitat

Die BCV widmet dem Thema Biodiversitdt besondere Aufmerksamkeit. Konkret erwartet
die BCV von den Unternehmen, dass sie die negativen Auswirkungen ihrer Tatigkeit auf die
biologische Vielfalt und die damit verbundenen Risiken berlcksichtigen und reduzieren.

2. Zweck
Dieses Dokument regelt das Vorgehen der BCV bei der Austibung der Stimmrechte aus
Aktien im Direktbesitz von BCV-Anlagefonds.

Es informiert sowohl tber den Geltungsbereich als auch tiber den Entscheidungsprozess,
der in Abhangigkeit der auf der Traktandenliste der Generalversammlungen der
Gesellschaften aufgefithreen Punkte zur Anwendung kommt.



3. Geltungsbereich

Die folgenden Richtlinien betreffen ausschliesslich die Aktien von Schweizer
Gesellschaften und von auslandischen Unternehmen aus Industrieldndern, die von
BCV-Anlagefonds gehalten werden.

4. Entscheidungsgrundsatze und Prozesse

Die Richtlinien zur Austibung der Stimmrechte sowie die Grundsatze zur Corporate
Governance von Ethos basieren auf den wichtigsten nationalen und internationalen
Best-Practice-Kodizes flr gute Unternehmensfithrung. Eine weitere wichtige
Grundlage der Richtlinien und Grundsatze ist die Ethos-Charta, die auf dem
Konzept der nachhaltigen Entwicklung beruht. Das Konzept der nachhaltigen
Entwicklung halt die Unternehmen dazu an, nicht nur finanzielle Parameter,
sondern auch die Umwelt, soziale Aspekte und die Corporate Governance zu
beriicksichtigen. Damit ist der Ansatz von Ethos ganz klar von einer langfristigen
Unternehmensvision gepragt.

5. Schweizer Unternehmen

Bei jeder Generalversammlung werden die Punkte auf der Traktandenliste in zwei
Kategorien unterteilt:

Grundsatzbasierte Punkte

Die von Ethos festgelegten Richtlinien zur Austibung der Stimmrechte, die auf

klaren Grundsatzen beruhen, bestimmen die Abstimmungsempfehlungen fir die

folgenden Traktanden:

« Jahresrechnung und Entlastung (Jahresbericht, Entlastung des Verwaltungsrats)

« Verwaltungsrat (Wahl der Verwaltungsratsmitglieder, des
Verwaltungsratsprasidenten, der Verwaltungsratsausschusse)

« Revisionsstelle (Wahl und Wiederwahl)

« Verglitung der Fiihrungsinstanzen (Vergltungspline, Verglitungsberichte, Hohe
der Verglitung, Arbeitsvertrage)

- Statutendnderungen (Grosse des Verwaltungsrats, Dauer der Mandate usw.)

« Aktiondrsantrage

« Nachhaltigkeit

- Verschiedenes (nicht vorgingig traktandierte Antrage, unabhangiger
Stimmrechtsvertreter)

Bei diesen Traktanden halt sich die BCV, ohne weitere Analysen vorzunehmen, an
die Empfehlungen von Ethos, sofern diese mit den Antragen des Verwaltungsrats
Ubereinstimmen. In jenen Punkten, bei denen die Empfehlung von Ethos vom
Antrag des Verwaltungsrats abweicht, flhren die Aktienmanager der BCV eine
Zusatzanalyse durch.

Die Abstimmungsbeschliisse werden folgendermassen gefallt:

« Wenn die Antrage des Verwaltungsrats und die Empfehlungen von Ethos
Ubereinstimmen, richten sich die Beschliisse nach den Empfehlungen.

« Weichen die Antrage des Verwaltungsrats und die Empfehlungen von Ethos
voneinander ab und fiihrt die Zusatzanalyse der Aktienmanager der BCV zu
einem Ergebnis, das:

- mit der Empfehlung von Ethos Ubereinstimmt, bedarf der
Abstimmungsbeschluss keiner zusatzlichen Validierung;

- von der Empfehlung von Ethos abweicht, féllen die Leitung der Abteilung
Asset Management und die Leitung der Division Asset Management & Trading
der BCV den Abstimmungsbeschluss auf Grundlage einer diesbezlglichen
Stellungnahme der Aktienmanager.



Spezifische Punkte

Folgende Punkte gelten als spezifisch und bedtirfen einer Analyse durch die

Aktienmanager der BCV:

« Dividende,

- Kapitalstrukeur und Aktionarsrechte (Anderung, Erhdhung, Herabsetzung, neue
Klassen, Stimmrechtsbeschrankungen, Opting-out- und Opting-up-Klausel, Anti-
Takeover-Massnahmen) und diesbezlgliche Statutenianderungen,

- Fusionen, Ubernahmen, Abspaltungen und Relokalisierungen,

Bei ihrer Analyse berlcksichtigen sie folgende Aspekte:

- die Empfehlung von Ethos

- die strategische Ausrichtung des Abstimmungsgegenstandes (in direktem
Zusammenhang mit zur Wertschopfung der Gesellschaft beitragenden
Elementen)

« die Auswirkungen des Abstimmungsgegenstandes (Finanzanalyse, Bewertung,
Verstandnis der Strategie, Kenntnis des Managements usw.)

Die Abstimmungsbeschliisse werden folgendermassen gefallt:
+ Wenn die Zusatzanalyse zu einem Ergebnis kommt, das:

- mit der Empfehlung von Ethos tbereinstimmt, bedarf der
Abstimmungsbeschluss keiner zusatzlichen Validierung;

- von der Empfehlung von Ethos abweicht, fallen die Leitung der Abteilung
Asset Management und die Leitung der Division Asset Management & Trading
der BCV den Abstimmungsbeschluss auf Grundlage einer diesbeziiglichen
Stellungnahme der Aktienmanager.

6. Auslandische Unternehmen aus Industrielandern

Die von Ethos festgelegten Richtlinien zur Auslibung der Stimmrechte, die auf

klaren Grundsatzen beruhen, bestimmen die Abstimmungsempfehlungen fir die

folgenden Traktanden:

« Jahresrechnung und Entlastung (Jahresbericht, Entlastung des Verwaltungsrats)

« Verwaltungsrat (Wahl der Verwaltungsratsmitglieder, des
Verwaltungsratsprasidenten, der Verwaltungsratsausschiisse)

« Revisionsstelle (Wahl und Wiederwahl)

« Vergiitung der Fiihrungsinstanzen (Vergltungsplane, Vergiitungsberichte, Hohe
der Verglitung, Arbeitsvertrage)

« Statutenidnderungen (Grosse des Verwaltungsrats, Dauer der Mandate usw.)

« Aktiondrsantrage

+ Nachhaltigkeit

« Dividende

- Kapitalstrukeur und Aktionarsrechte (Anderung, Erhohung, Herabsetzung, neue
Klassen, Stimmrechtsbeschrankungen, Opting-out- und Opting-up-Klausel, Anti-
Takeover-Massnahmen) und diesbezlgliche Statutendnderungen,

- Fusionen, Ubernahmen, Abspaltungen und Relokalisierungen

- Verschiedenes (nicht vorgéngig traktandierte Antrage, unabhangiger
Stimmrechtsvertreter)

Bei diesen Traktanden hilt sich die BCV, ohne weitere Analysen vorzunehmen, an
die Empfehlungen von Ethos.



7. Zeitplan fiir die Ausiibung der Stimmrechte

Ein Zeitplan bezlglich des Entscheidungsprozesses zur Auslibung der Stimmrechte
wurde in internen Dokumenten der BCV festgelegt. Darin ist festgehalten, wann die
am Prozess beteiligten Parteien welche Elemente einreichen mussen. Am Prozess
beteiligt sind:

« Ethos als Empfehlungsgeberin flr die Abstimmung gemass internen Richtlinien;

- die BCV als Entscheidungsorgan fiir Abstimmungen zu den in Portfolios
enthaltenen Aktien;

« die Institutional Shareholder Services Inc. («ISS»), mit der die BCV einen Vertrag
zur Nutzung der Proxy-Voting-Plattform von ISS geschlossen hat und die den
Stimmabgabeprozess durch Ubermittlung der Abstimmungsergebnisse tiber die
Depotbanken an die Emittenten ermoglicht.

8. Sonderfall BCV-Aktie

Um potenzielle Interessenkonflikte zu vermeiden, wird gemass Beschluss der BCV-
Generaldirektion das Stimmrecht bei der BCV-Aktie nicht ausgelbt.

9. Kommunikation zur Ausiibung der Stimmerechte

Die BCV veroffentlicht mindestens einmal jahrlich spatestens am 30. April einen
vollstandigen Bericht zur Stimmrechtsaustibung flr das vorangegangene Jahr.

Alle von der BCV gefillten Beschlisse zu den der Generalversammlung zur
Abstimmung vorgelegten Traktanden, die nicht mit

« dem Antrag des Verwaltungsrats der betreffenden Gesellschaft oder

« der Empfehlung von Ethos

Ubereinstimmten, werden im vorstehend genannten Bericht der BCV erldutert.
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